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Om den har rapporten

Rapporten bygger pa Abstract Reasoning Aptitude, ett online-test som mater formagan
att resonera utifran abstrakt information.

Resultaten har baserats pa en jamférelse med en internationell grupp bestaende av
over 7 000 yrkesverksamma personer och chefer. Resultaten i denna rapport visas pa
en skala fran 1 till 10 (stenskala), dar 1 anger ett Iagt resultat och 10 anger ett hogt
resultat pa testet. Felmarginalen som bor tillatas innan man avgér om det finns en
skillnad mellan podngen indikeras med en romb.

Nar du laser rapporten ska du komma ihdg att den &r enbart baserad pa information
fran testtillfallet. Den beskriver prestationen vid det har speciella testtillfallet snarare &n
arbets- eller studieprestationer. Forskning tyder pa att testinstrument som bedémer
formaga kan ge en bra forutsdgelse av prestationer i studier och arbete.

Informationen i den har rapporten ar konfidentiell och du boér darfor gora allt for att se
till att den forvaras pa ett sakert stalle.

Informationen i den har rapporten ger sannolikt ett giltigt matt pa anlag i 12 till 24
manader.

Rapporten bygger pa resultaten i ett online-test som den svarande genomforde under
odvervakade forhallanden. Identiteten pa den som verkligen utforde testet har inte
bekraftats av en testadministrator. Vid beslut av storre vikt rekommenderas att aven ett
overvakat test genomfors.

Rapporten har skapats med hjalp av Saville Assessments programsystem och har
genererats pa elektronisk vag. Saville Assessment garanterar inte att den inte har
andrats eller redigerats. Vi kan inte ta ansvar for foljderna av hur den har rapporten
anvands.

Anvandningen av detta test ar begransad till av Saville Assessment auktoriserade
anvandare.
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Introduktion till Rapporten

Rapporten ger feedback pa svaren for Kim Johansson pa Abstract Reasoning Aptitude-
testet.

Total poéang

Detta test mater abstrakt slutledningsformaga, vilken ar viktig i arbetslivet i manga
olika slags jobb. | det har avsnittet av rapporten ingar den sammanlagda
testpoangen i forhallande till jamforelsegruppen: Yrkesverksamma och chefer (INT,
IA, 2021)

Den totala podngen visar hur val Kim Johansson har presterat totalt satt pa testet.

Jamforelse av anlag & tempo

Poangvarden for anlag och tempo visas for respektive omrade i testet. Dessa
poangvarden jamfors i ett diagram med en skala fran 1 till 10 (stenskala), med sten-
varden inom parentes. Podngen for tempo baseras pa den svarandes svarstid for de
frdgor som denne svarat pa jamfort med en genomsnittlig svarstid for samma
fradgor. Tempo visas i diagrammet fran langsamt langst ned till snabbt hogst upp.
Anlag gar fran obetydligt till vanster i diagrammet till starkt till hdger.
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Total poang

Den har sidan visar totalt poangvarde i férhallande till jamforelsegruppen
Yrkesverksamma och chefer (INT, IA, 2021) pa en stenskala fran 1 till 10.

fll Abstrakt (Genomsnittet - 50 percentil)
Presterade battre an 50 procent av
jamforelsegruppen.

Normgrupp: Yrkesverksamma och chefer (INT, IA, 2021)

Sten 1: hogre an ungefar 1 % av jamforelsegruppen
Sten 2: hogre an ungefar 5 % av jamforelsegruppen
Sten 3: hogre an ungefar 10 % av jamforelsegruppen
Sten 4: hogre an ungefar 25 % av jamforelsegruppen
Sten 5: hogre an ungefar 40 % av jamforelsegruppen
Sten 6: hogre an ungefar 60 % av jamforelsegruppen
Sten 7: hogre an ungefar 75 % av jamforelsegruppen
Sten 8: hogre an ungefar 90 % av jamforelsegruppen
Sten 9: hogre an ungeféar 95 % av jamforelsegruppen
Sten 10: hogre an ungefar 99 % av jamforelsegruppen

Tolkningsanvisningar
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Information om anlag & tempo

Denna sida visar information om anlag och tempo i forhallande till jamforelsegruppen
Yrkesverksamma och chefer (INT, 1A, 2021).

Jamforelse av anlag & tempo

Arbetade i ett genomsnittligt tempo
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Anlag (6)
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Forbattringsomraden

Nagra tips for att forbattra formagan:

- Arbeta med abstrakta fragor.

+ Studera information som aterges i abstrakt form i bocker och tidningar.
- Agna dig &t att I6sa géator och logiska problem.

* Leta efter monster och samband i information.

- Trana pa att géra diagram som aterger samband, sammanhang och
ordningsfoljder.
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Online Test Access Summary (Sammanfattning av tilltrade till

webbaserat test; for bedomare)

| det har avsnitt av rapporten finns ytterligare information om genomférande av testet.

Forsta tilltradet: 01/02/2023 (12:48 GMT)
Sparade svar: 01/02/2023 (13:01 GMT)
Sprak: Engelska (Storbritannien)
Administratorens aterstéllningar: 0

Den svarandes avbrottstillfallen: 0
Tidsanpassning: Ingen
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